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Verwaltungspraktikant:in

Die Bundesanstalt flir Agrarwirtschaft und Bergbauernfragen (BAB) ist ein sozio-6konomisches
Forschungsinstitut des Bundesministeriums fur Land- und Forstwirtschaft, Regionen und
Wasserwirtschaft (BML). Im Rahmen der Beteiligung an internationalen Projekten aus dem
EU-Rahmenprogramm Horizon Europe ist das Institut in Forschungsprojekten zur Entwicklung des
landlichen Raums, der Berggebiete und der Bewertung von relevanten Politikprogrammen tatig.

Fir das Horizon Europe Projekt SERGIO (Social Economy for Resilience, Inclusion and Good Life in
Rural Areas) suchen wir interessierte Absolventinnen bzw. Absolventen mit sozio-6konomischem
Studienabschluss fiir eine Verwaltungspraktikumsstelle flir den Zeitraum von 12 Monaten.

Wertigkeit/Einstufung: Verwaltungspraktikant/in

Dienststelle: BA Agrarwirtschaft u. Bergbauernfragen
Dienstort: Wien

Vertragsart: Befristet

Befristung:

Beschaftigungsausmafl: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmaoglich

Ende der Bewerbungsfrist: 15.12.2023

Monatsentgelt/bezug mindestens: v1 € 3.115,10 brutto

Referenzcode: BML-23-0556

Aufgaben und Tatigkeiten

Folgende Aufgaben werden in einem Forschungsteam bearbeitet:

- Literaturanalyse: Erarbeitung theoretischer Grundlagen von Vulnerabilitat, sozialer Ausgrenzung,
aber auch zur Mobilisierung unerkannter Potentiale in landlichen Regionen; Konzepte der Sozial- und
Solidarékonomie und deren Eignung, Resilienz, soziale Inklusion und ein gutes Leben in landlichen
Regionen in Europa zu schaffen.

- Analyse der sozio-Okonomischen Grundlagen von spezifischen Initiativen der Sozial- und
Solidarékonomie in landlichen Untersuchungsregionen (pilot regions) in Osterreich.

- Durchfiihrung regionaler Fallstudien mittels Analyse der Erfahrungen und Potenziale mit Initiativen
im Bereich der Sozial- und Solidarékonomie und durch die Zusammenarbeit mit Stakeholdergruppen;
- Berichterstellung, insbesondere zu den Fallstudien und zum Transformationspotenzial im Rahmen
des EU-Projektes, Diskussion mit den Projektpartner:innen sowie Zusammenfiihren von Ergebnissen.
- Teilnahme und Prasentation von Ergebnissen aus der dsterreichischen Studienregion bei
internationalen Projektsitzungen im Rahmen des Forschungsprojekts.

Aufgaben und Tatigkeiten:
- Mitwirkung bei der Literaturanalyse und bei der methodischen Planung der Projektarbeiten;



- Vorbereitung, Teilnahme, Dokumentation und Nachbereitung der Projekttreffen;

- Zusammenfassung und Berichterstattung der Ergebnisse (in Englisch);

- Reisetétigkeit in Osterreich und den europaischen Projektpartnerlandern;

- Prasentation der Forschungsergebnisse auf nationalen und internationalen Veranstaltungen,
Kongressen und Konferenzen;

Als attraktiver Dienstgeber bieten wir:

- Vielfaltige und interessante Aufgabenstellungen;

- Laufende Aus- und WeiterbildungsmafRnahmen;

- Gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie;

- Malinahmen zur betrieblichen Gesundheitsforderung;

Erfordernisse

1. Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum dsterreichischen
Arbeitsmarkt;

2. Volle Handlungsfahigkeit;

3. Die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden sind;

4.Abgeschlossenes Studium der Soziologie, Humangeographie, Kulturanthropologie oder eines
anderen raumorientierten bzw. sozio6konomischen Studiums;

5. Lernbereitschaft;

6. Absolut sicherer Umgang mit der deutschen Sprache;

7. Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift;

8. PC Kenntnisse (gangiges MS Office mit Outlook, EXCEL, Word, Power Point, SPSS, Atlas Tl oder
MaxQDA);

9. Fahigkeit der Analyse wissenschaftlicher Dokumente, zur Bearbeitung von empirischen
Ergebnissen sowie zur Zusammenfassung der projektspezifischen Aussagen und Informationen;
quantitative und qualitative Methoden der Sozialforschung;

10. Organisatorische Fahigkeiten;

11. Lésungsorientiert;

12. Zuverlassig und verantwortungsbewusst; genau und nachfragend, mitdenkend und motiviert,
zielgerichtet und initiativ;

13. Teamfahigkeit, Interesse an der Zusammenarbeit in Forscher:innengruppen und an
internationalen Forschungskooperationen;

14. Interesse an raumlichen Fragestellungen und Veranderungsprozessen, der Entwicklung landlicher
Regionen sowie an Analysen im europaischen Vergleich;

15. Unbescholtenheit;

16. Fur Bewerber kommt noch das Anstellungserfordernis des abgeleisteten Grundwehr- bzw.
Zivildienstes (im Falle der festgestellten Tauglichkeit) hinzu.

Erzielbarer Nutzen:

- Mitarbeit in einem EU-Projekt (EU-Forschungsrahmenprogramm Horizon Europe);
- Kennenlernen alternativer Forschungszugange;

- Kenntnisse der Forschungskooperation auf nationaler und europaischer Ebene;

- Networking in Europa;

- Einblick in Berichtsstruktur und -pflichten eines EU-Forschungsprojektes;

- Verbesserung der fachlichen und sprachlichen Qualifikation in Englisch;

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemuht, den Anteil von Frauen zu erhohen und ladt daher nachdrtcklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.



Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerberin/Der Bewerber nimmt zur Kenntnis, dass mit ihrer/seiner Bewerbung die Zustimmung
zu einer allfalligen Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Sicherheitsbehérden zum
Zwecke einer Sicherheitsiberprifung sowie zur allfalligen Ubermittiung dieser Daten an das
Bundesministerium fiir Land- und Forstwirtschaft, Regionen und Wasserwirtschaft verbunden ist.
Durch das Ausbildungsverhaltnis wird kein Dienstverhaltnis zum Bund begriindet. Auf eine
Ubernahme in ein Dienstverhaltnis zur Republik Osterreich besteht kein Anspruch. Bei einer
Beschaftigung von 40 Stunden/Woche betragt das Praktikumsentgelt voraussichtlich brutto 3.115,10
Euro/Monat.

Bitte senden Sie |hre Bewerbung bis 15. Dezember 2023 an:

theresia.oedl-wieser@bab.gv.at; office@bab.gv.at
Die BAB wird den Erhalt Ihrer Bewerbung per Email bestatigen.

Tel.: +43 1 71100 637520

Kontaktinformation

Theresia OedI-Wieser
Tel.: +43 1 71100 637518
Georg Wiesinger

Tel.: +43 1 71100 637520
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